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ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΕΔΡΟΥ  

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ:       Κρατίνου 9 & Αθηνάς, 10552 Αθήνα 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ:Ειρήνη  Κοσμά                        Αρ. Πρ.:1425/192/ΓΠ                

ΤΗΛΕΦΩΝΟ:       210 7491678                                                    Αθήνα,31.05.2022          

E-mail:               president@ekke.gr  

 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση πρακτικού αξιολόγησης προτάσεων στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου “EU 

survey on Gender-Based violence against women and other forms of inter-personal violence (EU-

GBV) in Greece (2020-EL-GBV Survey)”. 

 

 

Έχοντας υπ’ όψιν: 

 

1. Τις διατάξεις των άρθρων:  

 α) 16 § 3(β) του ν. 4310/2014  «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτομία και άλλες 

διατάξεις» (ΦΕΚ 258/Α΄/08-12-2014), όπως τροποποιήθηκε με το Ν. 4386/2016 «Ρυθμίσεις 

για την έρευνα και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 

β) 5 § 2 του π. δ. 342/1986 «Οργανισμός του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικών Ερευνών» (ΦΕΚ 

Α΄ 150/3.10.1986), 

γ) 2 § 4 (6 και 13) του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 

νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 

διαδίκτυο» (ΦΕΚ Α΄ 112/13.7.2010). 

2. Τη σχετική απόφαση του ΔΣ του ΕΚΚΕ η οποία έχει ληφθεί στην υπ’ αριθ. 310/30-05-

2022  συνεδρίασή του (θέμα 11
ο
). 

  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

 

Εγκρίνεται  το υπ΄ αριθμ. 1375/431/30-05-2022 πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης 

Προτάσεων της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για πλήρωση δέκα πέντε (15) θέσεων 

έκτακτου προσωπικού  για την έρευνα στο πλαίσιο της υλοποίησης του έργου με τίτλο: «EU 

survey on Gender-Based Violence against women and other forms of inter-personal violence (EU-

GBV) in Greece (2020-EL-GBV Survey)». 
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Ο Διευθυντής & Πρόεδρος του ΔΣ του ΕΚΚΕ 

 

 

Καθηγητής Νίκος Δεμερτζής 

 

 

 

 

 

 

Συν. Το υπ’ αριθμ. 1375/431/30-05-2022  Πρακτικό 

 

 
 

 
 

 

Εσωτερική Διανομή 
– Γραφείο Προέδρου 

– Δ/νση Διοικητικού 

– Ειδικός Λογαριασμός 
– Δ//ντής ΙΚΕ 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 
ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ (ΕΚΚΕ) 

 
Κρατίνου 9 & Αθηνάς, 10552, Αθήνα 

 
                                                                                      Αθήνα, 30.05.2022 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ  

ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ 

ΠΟΥ ΥΠΟΒΛΗΘΗΚΑΝ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ 

ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΔΕΚΑ ΠΕΝΤΕ ΘΕΣΕΩΝ ΕΚΤΑΚΤΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ “EU SURVEY ON GENDER-BASED 

VIOLENCE AGAINST WOMEN AND OTHER FORMS OF INTER-PERSONAL 

VIOLENCE (EU-GBV) IN GREECE (2020-EL-GBV-SURVEY)” (ΥΠ’ ΑΡ. ΠΡ. 

832/153/ΓΠ/19.4.2022) 
 
 

               Αρ. Πρωτ.: 1375/431 
 

Στην Αθήνα σήμερα 20 Μαΐου 2022 και ώρα 12.00 μέσω τηλεδιάσκεψης, συνεδρίασαν τα μέλη 

της Επιτροπής Αξιολόγησης Προτάσεων προκειμένου να αξιολογήσουν τις προτάσεις που 

υποβλήθηκαν στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την πλήρωση δέκα πέντε (15) 

θέσεων έκτακτου προσωπικού στο πλαίσιο υλοποίησης του Έργου με τίτλο: “EU survey on 

Gender-Based Violence against women and other forms of inter-personal violence (EU-

GBV) in Greece (2020-EL-GBV-SURVEY)”. 
 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης Προτάσεων, η οποία συγκροτήθηκε με  την υπ’ αρ. πρωτ. 713/111 

ΓΠ/22-03-2021 απόφαση του Διευθυντή και Προέδρου του ΔΣ του ΕΚΚΕ, συνεδρίασε με την 

εξής σύνθεση:  

1. Ανδρομάχη Χατζηγιάννη, (Ερευνήτρια Α΄ Βαθμίδας), Πρόεδρος,  

2. Γιώργος Μπιθυμήτρης, (Ερευνητής Γ΄ Βαθμίδας), τακτικό μέλος. 

3. Νίκος Σαρρής, (Ειδικός Λειτουργικός Επιστήμονας Α’ Βαθμίδας), τακτικό μέλος. 
 

Η εν λόγω Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος αφορούσε δέκα πέντε (15) θέσεις 

έκτακτου προσωπικού, που θα απασχοληθεί στο Εθνικό Κέντρο Κοινωνικών Ερευνών μέσω 

σύναψης σύμβασης μίσθωσης έργου. Η επιλογή των υποψηφίων για τις θέσεις θα 

πραγματοποιηθεί μετά από βαθμολόγηση των υποβληθεισών προτάσεων, βάσει των κριτηρίων 

της Πρόσκλησης και αναλόγως με τις ειδικές απαιτήσεις της θέσης. Τα κριτήρια αξιολόγησης για 

τις θέσεις αυτές παρατίθενται στον σχετικό πίνακα της Πρόσκλησης.  

 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης Προτάσεων παρέλαβε, κατόπιν της καταληκτικής ημερομηνίας 

υποβολής των προτάσεων, για τις θέσεις με τίτλο ‘ΕΠΟΠΤΗΣ ΠΕΔΙΟΥ’ (Field Supervisor) τους 

εξής φακέλους:  
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Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΑΡ. 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ  

1 
Στέλλα Καμπαξή 849/20.04.2022 20/4/2022 

2 

Όλγα Σεκέρη 855/21.04.2022 21/4/2022 

3 

Βασιλική Λευκαδίτη 868/26.04.2022 26.04.2022 

4 

Νίκος Σφακιανός 869/26.04.2022 26.04.2022 

5 

Νίκη Ταλαιπώρου 870/26.04.2022 26.04.2022 

6 

Θεώνη Βροχίδου 871/26.04.2022 26.04.2022 

7 

Αντωνία-Στεφανία Ουίσα 872/26.04.2022 26.04.2022 

8 

Ιφιγένεια Μαρκάκη 873/26.04.2022 26.04.2022 

9 Ανδρομάχη Μπούνα – 

Βάιλα 867/26.04.2022 26.04.2022 

10 

Παύλος Μαραγκός 874/26.04.2022 26.04.2022 

11 

Αλεξάνδρα Μούντζια 875/26.04.2022 26.04.2022 

12 

Παπαδάκη Δάφνη 880/27.04.2022 27.04.2022 

13 Πουλάκη-Κωνσταντινίδου 

Βασιλική 881/27.04.2022 27.04.2022 

14 

Νίκη Κοσμετάτου 887/27.04.2022 27.04.2022 

15 

Χαβαλεδάκη Ελένη 892/28-04-22 28-04-2022 

16 

Όλγα Ελευθερίου 897/28-04-22 28-04-2022 

17 

Μαρία Ζεμπερίδου 902/29-04-22 29-04-2022 

18 

Γιαννοπούλου Γαλιλαία 903/29-04-22 29-04-2022 

19 

Μαλαμίδης Χάρης 921/29-04-22 29-04-2022 

20 

Ηλίας Κατσιούρης 923/03-05-22 03-05-2022 

21 

Βαρβάρα Θεοδώρα Δρούγα 931/03-05-22 03-05-2022 

22 

Στέλλα Χριστοφορίδου 932/03-05-22 03-05-2022 

23 

Χρήστος Σιφναίος 935/03-05-22 03-05-2022 

24 

Γιάννης Αρσακιάν 937/03-05-22 03-05-2022 

25 

Σαρακινού Ευαγγελία 944/04-05-22 04-05-2022 

26 

Χριστίνα Μπότσου 943/04-05-22 04-05-2022 
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27 

Λεωνίδας Οικονομάκης 947/04-05-22 04-05-2022 

28 

Αθανασιάδης Ανέστης 948/04-05-22 04-05-2022 

29 

Στέλλα Μάλλιου 951/05-05-22 05-05-2022 

30 

Θεοδώρα Θάνου 957/05-05-22 05-05-2022 

31 

Άννα Τομάζου 963/05-05-22 05-05-2022 

32 

Δημήτρης Λάλλας 962/05-05-22 05-05-2022 

33 

Κουρουκερέζη Φανή 966/06-05-22 06-05-2022 

34 

Γεωργία Γιαννοπούλου 972/09-05-22 09-05-2022 

35 

Κωνσταντίνος Δασκάλου 973/09-05-22 09-05-2022 

36 

Θωμαΐς Κάββουρα 974/09-05-22 09-05-2022 

37 

Κωνσταντίνος Μανάκος 975/09-05-22 09-05-2022 

38 

Δικταπανίδης Παναγιώτης 979/09-05-22 09-05-2022 

39 

Γιώργος Τεκίρδαλης 980/09-05-22 09-05-2022 

40 

Σοφία Παπαδοπούλου 981/09-05-22 09-05-2022 

41 

Μαρίνου Ελένη 982/09-05-22 09-05-2022 

42 Χαραλαμπόπουλος 

Αθανάσιος 985/09-05-22 09-05-2022 

43 

Βερονίκη Αβδελιώδη 986/09-05-22 09-05-2022 

44 

Παναγιώτα Καμπουράκη 987/09-05-22 09-05-2022 

45 

Στάθης Koντέλης 989/09-05-22 09-05-2022 

46 

Μοσκαχλαϊδή Χριστίνα 989/09-05-22 09-05-2022 

47 

Στέλλα Παπακωνσταντινου 992/09-05-22 09-05-2022 

48 

Ετμεκτζόγλου Μαρία 993/09-05-22 09-05-2022 

49 

Εύα Τσουπαροπούλου 995/09-05-22 09-05-2022 

50 Σταυρούλα Μπούζη-

Φιλιππίδη 996/09-05-22 09-05-2022 

51 

Ευάγγελος Ι. Χαϊνάς 997/09-05-22 09-05-2022 

52 

Παραμυθιώτης Παναγιώτης 998/09-05-22 09-05-2022 
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Η Επιτροπή συνεδριάζοντας εξέτασε τις υποβληθείσες προτάσεις για τις θέσεις προκειμένου να 

διαπιστώσει αν έχουν κατατεθεί τα απαραίτητα δικαιολογητικά, καθώς και αν οι υποψήφιοι/ες 

διαθέτουν τα απαιτούμενα και επιθυμητά προσόντα καταλλήλως τεκμηριωμένα.  

 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

 Τεκμηριωμένη επαγγελματική εμπειρία, τουλάχιστον 1 έτους, ως επόπτης/επόπτρια πεδίου 

σε ποσοτικές έρευνες 

 Τεκμηριωμένη επαγγελματική εμπειρία ως συνεντευκτής/συνεντεύκτρια σε ποσοτικές 

έρευνες 

ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

 Πτυχίο Ανώτατης Εκπαίδευσης 

 Κατοχή διπλώματος οδήγησης Κατηγορίας Β και άδειας κυκλοφορίας ΙΧ αυτοκινήτου 

 Μόνιμη διαμονή σε: Αθήνα, Θεσσαλονίκη, Πάτρα, Ιωάννινα, Λάρισα, Κρήτη, Καβάλα 

 Δυνατότητα μετακίνησης και διαμονής εκτός έδρας 

 Τεκμηριωμένη εμπειρία στη χρήση λογισμικού CAPI (Computer Assisted Personal 

Interviewing). 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ: 

 Αίτηση με αναφορά στον τίτλο της Θέσης 

 Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα 

 Ευκρινή Φωτοαντίγραφα Τίτλων Σπουδών 

 Συμβάσεις ή βεβαίωση εργοδότη που να αποδεικνύει την τεκμηρίωση της ειδικής ή 

επαγγελματικής εμπειρίας (όπου απαιτείται). 

 

Για τις θέσεις υποβλήθηκαν πενήντα δύο (52) προτάσεις.  

Οι σαράντα τρείς (43) υποψήφιοι/ες δεν διαθέτουν τα απαραίτητα προσόντα και δεν δύνανται να 

αξιολογηθούν, στη βάση των κριτηρίων που θέτει η Πρόσκληση για τις ειδικές απαιτήσεις των εν 

λόγω θέσεων. 

Οι εννέα (9) υποψήφιοι/ες  διαθέτουν τα απαραίτητα προσόντα, στη βάση των κριτηρίων που 

θέτει η Πρόσκληση για τις ειδικές απαιτήσεις των εν λόγω θέσεων. 

Ειδικότερα:  

 Ο κος Δικταπανίδης Παναγιώτης είναι πολιτικός επιστήμονας, διαθέτει πτυχίο από το 

Τμήμα Κοινωνικής Διοίκησης και Πολιτικής Επιστήμης Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο 

Θράκης και Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών  από το Τμήμα Επικοινωνίας και ΜΜΕ του 

Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου Αθηνών. Από το 2019 έχει απασχοληθεί ως 

Επόπτης (supervisor)  πολιτικών, κοινωνικών και ερευνών αγοράς στην εταιρεία GPO. 

Ερευνητής/Συνεντευκτής – GPO. Διαθέτει επίσης 6μηνη εμπειρία ως ερευνητής σε 

ποσοτικές έρευνες, πολιτικές δημοσκοπήσεις, εμπορικές & κοινωνικές έρευνες- με τη 

χρήση συστημάτων CAPI / CATI. 
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 Η κα Ζεμπερίδου Μαρία διαθέτει πτυχίο Βαλκανικών, Σλαβικών και Ανατολικών 

Σπουδών από το Πανεπιστήμιο Μακεδονίας, και Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών  από το 

Τμήμα Πολιτικής Επιστήμης και Διεθνών Σχέσεων του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου. 

Διαθέτει μεγάλη εμπειρία ως ερευνήτρια σε πρωτογενή έρευνα με χρήση CAPI, 

συνεντεύκτρια σε ποσοτικές έρευνες Κοινής Γνώμης & Αγοράς (2ετής εμπειρία) στη 

Μονάδα Ερευνών του Πανεπιστημίου Μακεδονίας και περισσότερα από 4 χρόνια εμπειρία 

ως Βοηθός Διευθυντή / Μονάδα Ερευνών Κοινής Γνώμης & Αγοράς-Ε.Π.Ι ΠαΜακ ως 

Υπεύθυνη Πεδίου Έρευνας, υλοποίηση πρωτογενούς και δευτερογενούς έρευνας με χρήση 

CAPI, Ενημέρωση και εκπαίδευση ερευνητών κλπ. 

 Ο κος Κατσιούρης Ηλίας διαθέτει Πτυχίο Νομικής από το Εθνικό και Καποδιστριακό 

Πανεπιστήμιο Αθηνών και Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών Εγκληματολογίας και 

Αντεγκληματικής Πολιτικής από το ίδιο Πανεπιστήμιο. Έχει ερευνητική εμπειρία από τη 

συμμετοχή του στις έρευνες της ΕΛΣΤΑΤ (Απογραφή πληθυσμού 2021, Έρευνα 

επιχειρήσεων) αλλά και ως συνεργάτης του Εθνικού Κέντρου Τεκμηρίωσης και του 

Χαροκοπείου Πανεπιστημίου για τη διεξαγωγή συνεντεύξεων, επόπτης πεδίου σε έρευνα 

αγοράς κλπ.  

 Η κα Λευκαδίτη Βασιλική  διαθέτει πτυχίο Κοινωνικής Θεολογίας από το 

Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών, τεκμηριώνει και την άριστη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας, μεγάλη εμπειρία στη χρήση λογισμικού CAPI. Έχει εμπειρία επόπτη αλλά και 

συνεντεύκτριας από τη συνεργασία της με την ΕΛΣΤΑΤ σε διάφορες έρευνες, μεταξύ των 

οποίων και η Απογραφή Πληθυσμού του 2021. Τέλος διαθέτει πιστοποιημένη γνώση 

χειρισμού Η/Υ. 

 Ο κος Μανάκος Κωνσταντίνος διαθέτει πτυχίο  στις Πολιτικές Επιστήμες και το Δημόσιο 

Δίκαιο από Πανεπιστήμιο του Mannheim, Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών  στη Διεθνή 

Διακυβέρνηση και Διεθνείς Σχέσεις από το Πανεπιστήμιο του Aston και Μεταπτυχιακό 

Τίτλο Σπουδών στη Διακυβέρνηση Πολύπλοκων Τεχνολογικών Συστημάτων, 

Πανεπιστήμιο του Bamberg. Όπως τεκμηριώνεται από το βιογραφικό του έχει μεγάλη 

εμπειρία ως επόπτης σε ποσοτικές έρευνες, αλλά και ως συνεντευκτής σε πολιτικές και 

γενικότερα σε κοινωνικές έρευνες μέσα από τη συνεργασία του σε εταιρείες ερευνών. Έχει 

εμπειρία χρήσης του συστήματος CAPI, ενώ δηλώνει και τη διαθεσιμότητα του για 

μετακίνηση εκτός έδρας για τις ανάγκες του έργου.   

 Ο κος Οικονομάκης Λεωνίδας διαθέτει πτυχίο  Διεθνών και Ευρωπαϊκών Σπουδών από 

το Πανεπιστήμιο Πειραιώς,  Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών από το πανεπιστήμιο του 

Manchester και Διδακτορικό τίτλο σπουδών από το European University Institute (EUI). 

Έχει μεγάλη ερευνητική εμπειρία από τη συμμετοχή του ως συνεντευκτής σε εμπειρικές 

έρευνες πεδίου στην Ελλάδα και το εξωτερικό και έχει διατελέσει επόπτης στην ΕΛΣΤΑΤ 

στην απογραφή του 2011. Έχει εμπειρία χρήσης του συστήματος CAPI, ενώ δηλώνει και 

τη διαθεσιμότητα του για μετακίνηση εκτός έδρας για τις ανάγκες του έργου και διαθέτει 

μέσο μεταφοράς και άδεια οδήγησης.   

 Η κα Παπακωνσταντίνου Στυλιανή    διαθέτει πτυχίο  στις Διεθνείς Σχέσεις από το 

London School of Economics and Political Science (LSE),  Μεταπτυχιακό Τίτλο Σπουδών 

στις Τουρκικές Σπουδές με εξειδίκευση στην Κοινωνική Ανθρωπολογία School of Oriental 

and African Studies, SOAS, (Λονδίνο, Αγγλία) και Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών 

(Αθήνα) στις «Πολιτισμικές & Κινηματογραφικές Σπουδές» από το Εθνικό & 

Καποδιστριακό Παν/μιο Αθηνών. Έχει οργανώσει και συμμετάσχει σε 3 ανθρωπολογικές 

έρευνες, οι δύο εκτός Ελλάδας ενώ έχει εμπειρία 2,5 ετών ως ερευνήτρια σε Ποσοτικές 

Έρευνες και Δημοσκοπήσεις με καθήκοντα Επόπτριας Πεδίου σε Ποσοτικές έρευνες, 
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Συνεντεύκτριας σε Ποσοτικές Έρευνες, Ποιοτικές Έρευνες, Focus Groups, Προσωπικές 

Συνεντεύξεις και Market Research (με τη χρήση CATI ή CAPI). 

 Ο κος Χαραλαμπόπουλος Αθανάσιος είναι ένα πολύ έμπειρο στέλεχος  εταιρειών 

έρευνας αγοράς με 20ετή εμπειρία υλοποίησης πολιτικών και κοινωνικών ερευνών ως 

συνεντευκτής, επόπτης πεδίου αλλά και field manager. Έχει συμμετάσχει αλλά κυρίως έχει 

εποπτεύσει πολλές κοινωνικές και πολιτικές έρευνες και έχει άριστη γνώση του 

συστήματος CAPI.  

 Ο κος Τεκίρδαλης Γεώργιος διαθέτει πτυχίο Χημικού Μηχανικού από το Αριστοτέλειο 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης. Όπως προκύπτει από το βιογραφικό του έχει μεγάλη 

εμπειρία ως επόπτης σε ποσοτικές έρευνες, αλλά και ως συνεντευκτής σε ποσοτικές 

έρευνες πρόσωπο με πρόσωπο και σε άλλου τύπου κοινωνικές έρευνες μέσα από τη 

συνεργασία του με εταιρείες ερευνών. Έχει εμπειρία χρήσης του του συστήματος CAPI, 

ενώ δηλώνει και τη διαθεσιμότητα του για μετακίνηση εκτός έδρας για τις ανάγκες του 

έργου.   

Με βάση την αξιολόγηση των υποβληθεισών προτάσεων η Επιτροπή θεωρεί ότι οι εννέα 

υποψήφιοι διαθέτουν τα απαραίτητα προσόντα καθώς και τα επιθυμητά επαρκώς τεκμηριωμένα, 

όπως περιγράφονται στη σχετική πρόσκληση. Προκειμένου να ολοκληρώσει την αξιολόγηση των 

προτάσεων τους, η Επιτροπή κάλεσε και τους εννέα (9) υποψήφιους σε προσωπική συνέντευξη 

μέσω τηλεδιάσκεψης (ZOOM), την Πέμπτη 26 Μαΐου 2022 και ώρα 11.00 έως 13.00 μ.μ. 

 

Στο σημείο αυτό η Επιτροπή διέκοψε τη συνεδρίασή της και όρισε τη συνέχεια αυτής την Πέμπτη 

26 Μαΐου 2022 και ώρα 11.00 για τις συνεντεύξεις με τους υποψήφιους, η οποία συνεχίστηκε 

και μετά την ολοκλήρωση των συνεντεύξεων ώστε να ολοκληρωθεί η διαδικασία.  

Στην Αθήνα σήμερα Πέμπτη 26 Μαΐου 2022 και ώρα 11:00 π.μ. συνεδρίασαν τα μέλη της 

Επιτροπής Αξιολόγησης Προτάσεων, μέσω τηλεδιάσκεψης, συνεχίζοντας με την ίδια σύνθεση της 

συνεδρίασης της 20ης Μαΐου 2022. 

Ενώπιον της Επιτροπής παρουσιάστηκαν οι εννέα  (9) κληθέντες υποψήφιοι σε προσωπική 

συνέντευξη, ήτοι οι κ.κ.  Λευκαδίτη Βασιλική,  Παπακωνσταντίνου Στυλιανή, Χαραλαμπόπουλος 

Αθανάσιος, Τεκιρδάλης Γεώργιος, Κατσιούρης Ηλίας, Ζεμπερίδου Μαρία, Δικταπανίδης 

Παναγιώτης, Οικονομάκης Λεωνίδας και Μανάκος Κωνσντίνος. Κατά τη διάρκεια της 

συνέντευξης οι υποψήφιοι παρουσίασαν την πρότασή τους, απάντησαν σε διευκρινιστικές 

ερωτήσεις των μελών της Επιτροπής για τα προσόντα και την εμπειρία τους και ενημερώθηκαν 

για το Έργο  “EU survey on Gender-Based Violence against women and other forms of inter-

personal violence (EU-GBV) in Greece (2020-EL-GBV-SURVEY)” αλλά και για τη θέση 

ειδικότερα.  

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι ο κ. Δικταπανίδης Παναγιώτης διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, διαθέτει εμπειρία ως επόπτης και 

συνεντευκτής ποσοτικών ερευνών. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη.  

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι η κα. Ζεμπερίδου Μαρία διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτρια και 

συνεντεύκτρια ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία ως ερευνήτρια πεδίου με 

χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη.  
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 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι ο κος Κατσιούρης Ηλίας διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτης πεδίου 

αλλά και εμπειρία ως συνεντευκτής ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία στη 

χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη. Ανέφερε επίσης ότι έχει τη δυνατότητα να μετακινηθεί εκτός έδρας για τις 

ανάγκες της έρευνας.  

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι η κα. Λευκαδίτη Βασιλική  διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτρια και 

συνεντεύκτρια ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία ως ερευνήτρια πεδίου με 

χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη.  

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι ο κος  Μανάκος Κωνσταντίνος διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτης πεδίου 

αλλά και εμπειρία ως συνεντευκτής ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία στη 

χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη. Ανέφερε επίσης ότι έχει τη δυνατότητα να μετακινηθεί εκτός έδρας για τις 

ανάγκες της έρευνας.  

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι ο κος  Οικονομάκης Λεωνίδας διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτης πεδίου 

αλλά και εμπειρία ως συνεντευκτής ποσοτικών ερευνών. Επιβεβαίωσε την εμπειρία του 

στη χρήση του συστήματος CAPI, ενώ δήλωσε και τη διαθεσιμότητα του για μετακίνηση 

εκτός έδρας για τις ανάγκες του έργου και διαθέτει μέσο μεταφοράς και άδεια οδήγησης 

για τη μετακίνηση του.   

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι η κα. Παπακωνσταντίνου Στυλιανή διαθέτει όλα 

τα απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτριας πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτρια 

και συνεντεύκτρια ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία ως ερευνήτρια πεδίου με 

χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη.  

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι ο κος Χαραλαμπόπουλος Αθανάσιος διαθέτει όλα 

τα απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτης 

πεδίου αλλά και εμπειρία ως συνεντευκτής ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία 

στη χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη.   

 Από τη συνέντευξη επιβεβαιώθηκε ότι ο κος  Τεκίρδαλης Γεώργιος διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα για τη θέση του επόπτη πεδίου, δηλαδή εμπειρία ως επόπτης πεδίου 

αλλά και εμπειρία ως συνεντευκτής ποσοτικών ερευνών. Διαθέτει επίσης εμπειρία στη 

χρήση του συστήματος CAPI. Τέλος δήλωσε ότι έχει διαθεσιμότητα χρόνου για να 

εκπληρώσει τα καθήκοντα της συγκεκριμένης θέσης για την περίοδο που αναφέρεται στην 

προκήρυξη. Ανέφερε επίσης ότι έχει τη δυνατότητα να μετακινηθεί εκτός έδρας για τις 

ανάγκες της έρευνας.  

Τα προσόντα των εννέα υποψηφίων και η τελική τους βαθμολογία συνοψίζονται ως εξής: 
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Α/Α 
ΚΡΙΤΗΡΙΟ 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΛΕΥΚΑΔΙΤΗ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤ

ΙΝΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟ

ΠΟΥΛΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΤΕΚΙΡΔΑΛΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΚΑΤΣΙΟΥΡΗ

Σ ΗΛΙΑΣ 

ΖΕΜΠΕΡΙΔΟ

Υ ΜΑΡΙΑ 

ΔΙΚΤΑΠΑΝΙΔΗ

Σ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΑΚΗΣ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ 

ΜΑΝΑΚΟΣ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

1 

Επαγγελματική 

εμπειρία ως επόπτης 

πεδίου (πέραν 
του ενός έτους) 

0 10 20 5 0 20 5 0 5 

2 

Τεκμηριωμένη 

επαγγελματική 

εμπειρία ως 
συνεντευκτής/συνεντε

ύκτρια σε ποσοτικές 

έρευνες 

5 5 20 5 20 10 10 10 15 

3 

Τεκμηριωμένη 
εμπειρία στη χρήση 

λογισμικού CAPI 
(Computer Assisted 

Personal Interviewing). 

15 15 15 15 15 15 15 15 15 

4 
Πτυχίο Ανώτατης 

Εκπαίδευσης 
15 15 0 15 15 15 15 15 15 

5 

Κατοχή διπλώματος 

οδήγησης Κατηγορίας 
Β και 

άδειας κυκλοφορίας ΙΧ 

αυτοκινήτου 

0 0 0 10 0 0 10 10 10 

6 

Δυνατότητα 

μετακίνησης και 

διαμονής εκτός έδρας 

0 5 0 5 5 5 5 5 5 

7 
Συνέντευξη 
 

15 15 15 15 15 15 15 15 15 

 
ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

 

50 65 70 70 70 80 75 70 80 
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Η Επιτροπή κατέταξε βάσει της βαθμολογίας στον Πίνακα των κριτηρίων αξιολόγησης 

τους υποψήφιους ως εξής: 

  

1. Μανάκος Κωνσταντίνος  

2. Ζεμπερίδου Μαρία 

3.   Δικταπανίδης Παναγιώτης  

4.   Οικονομάκης Λεωνίδας 

5.   Κατσιούρης Ηλίας 

6.   Τεκίρδαλης Γεώργιος 

7.   Χαραμπόπουλος Αθανάσιος  

8.   Παπακωνσταντίνου Στυλιανή     

9.   Λευκαδίτη Βασιλική   

 

και προτείνει τους κ.κ. Μανάκο Κωνσταντίνο,  Ζεμπερίδου Μαρία, Δικταπανίδη 

Παναγιώτη,  Οικονομάκη Λεωνίδα, Κατσιούρη Ηλία, Τεκίρδαλη Γεώργιο, 

Χαραμπόπουλο Αθανάσιο,    Παπακωνσταντίνου Στυλιανή  και Λευκαδίτη Βασιλική  

για την πλήρωση των θέσεων ειδικότητας «Επόπτης Πεδίου». 

 

 

Το παρόν Πρακτικό συνταχθέν, βεβαιωθέν ως προς το περιεχόμενό του και 

αναγνωσθέν, υπογράφεται από τα μέλη της Επιτροπής ως έπεται: 

 
  Αθήνα, 30-05-2022 

 
 

  Η Πρόεδρος της Επιτροπής                             Τα μέλη της Επιτροπής 
 

                       
    

Ανδρομάχη Χατζηγιάννη Γιώργος Μπιθυμήτρης       Νίκος Σαρρής 
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